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Konflikt
och Forsoning -

or att starka barnperspektivet i mal som ror vard-

nad, boende och umginge erbjuds parterna i dessa

mal att delta i ett projekt med utdkat samarbete
mellan tingsratterna och familjeratterna.

Metoden erbjuds i Nacka, Sodertilje och Sodertorns
tingsratter i Stockholmsomradet men finns dven pa andra
orter i landet. En familjerattssekreterare deltar vid de
muntliga forberedelserna i tingsratten for att satta fokus
pa barnets behov och formedla generell kunskap om
barns behov och reaktioner i relation till deras alder.

Parterna far under tiden mellan sammantradena i tings-
ritten hjilp och stdd fran familjerdtten med att dimpa
konflikten och hitta l&sningar pa uppkomna problem.
Den nya handlaggningsformen ar foremal for en forsk-
ningsstudie och kommer att utvarderas.

Metoden lampar sig inte for tvister dar det finns en aktiv
missbruksproblematik, dir nagon av parterna har en
allvarlig psykisk sjukdom eller dar nagon av parterna eller
barnet utsatts for systematiskt vald.



Bakgrund -

onflikt och Férsoning har sitt ursprung i Kalifornien i

USA och har efter anpassning till norska férhallan-

den anvints som en metod for medling i vardnads-
tvister i Norge.

| vardnadsmalen férordnar domstolen en sakkunnig som
oftast ar barnpsykolog. Den sakkunnige deltar vid sam-
mantridena och for pa sa satt in barnkunskap i domsto-
len. Malsittningen ar att ge foraldrarna forutsittningar
att med barnets basta for 6gonen uppna en varaktig
overenskommelse efter att ha fatt prova olika I6sningar.

Den sakkunnige traffar parterna och barnen mellan sam-
mantradena i domstolen och kan ge foraldrarna stod och
rad. Efter en forsdksperiod i Trondheim har majligheten
till medling med hjalp av sakkunniga i vardnadsmal i dom-
stolar inforts permanent i Norge.

En rikstackande utvardering av modellen har genom-
forts i Norge. Sammanfattningsvis bedoms arbetssattet
vara mer flexibelt an det tidigare. De fordelar som lyfts
fram ar att foraldrarna med stod kan prova temporara
Idsningar med barnets basta i fokus och att losningarna
sedan kan utvarderas och justeras.

Utvarderingen ar en jamforande studie mellan 2002
och 2005 da Konflikt och Forsoning inforts. 66 procent av
parterna nadde samfdrstandslosning med Konflikt och For-
soning vilket ar en okning med 13 procent jamfort med
innan metoden infordes. | Trondheim var motsvarande
siffra 89 procent.

Sakkunniga, advokater och domare ar positiva till me-
toden och framhaller att det innebar en forbattring for
barn och foraldrar. De sakkunniga uppger att Konflikt och
Férsoning tar ungefar halften sa mycket tid i ansprak jam-
fort med en vardnadsutredning. Bland forildrarna uppger
fler att de marke en forbattring vad galler konflikten i
jamforelse med innan metoden infordes.
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Konflikt
och Forsoning

odertorns tingsratt inledde 2009 tillsammans med
S nagra stadsdelsnimnder i Stockholm ett projekt

med dndrade arbetsformer i vardnadstvister efter
den norska modellen. Anpassningen till svensk lagstift-
ning medforde att familjerattssekreterarna fick ersatta
barnpsykologerna som sakkunniga. Projektet har varit
framgangsrikt.
| anledning av detta har samtliga tingsratter och familje-
ritter pa Sodertdrn pa prov infort arbetsmetoden som
gar under bendmningen Konflikt och Forsoning. | projek-
tet har domare och familjerattsekreterare genomgatt
utbildning och deltagit i konferenser och studiebesok i
Norge.Vidare erbjuds familjerattssekretare professionell
handledning.

Huvudsyftet med satsningen pa nya arbetsformer i
vardnadskonflikter dr att medverka till en langsiktig och
hallbar férbittring av barnens levnadsvillkor. De barn vars
uppvaxt priglas av vardnads- och umgangeskonflikter
mellan foraldrarna ar ofta aven aktuella inom andra verk-
samheter i socialtjansten utover familjeratten.

| en undersokning i Sédertilje kommun framgar t.ex. att
80 procent av dessa barn ar féremal for utredningar
enligt | | kap. | § SoL.

Det medfér att barnen utreds av manga olika tjansteman
fran olika verksamheter, vars funktioner darmed blir
svara for barnen att sarskilja. Myndighetspersonerna for-
blir anonyma for barnen och ger inte det stod som dessa
barn behdver. Upprepade rittegangar angaende vardnad
och boende har dven en tendens att hdja konfliktnivan
mellan parterna och forskningen visar att barnen blir li-
dande genom att de tar pa sig skulden for konflikten och
att de kanner sig pressade att vara lojala och ta stallning.
Vidare ir det risk for att fokuseringen pa konflikten gor
att fordldrarnas omsorgsformaga minskar.

Konflikt och Férsoning innebar till skillnad fran den ordi-
nira vardnadsprocessen att fokus flyttas fran konflikten
till att hjilpa parterna att se Idsningar som ar bast for
barnen och som ar varaktiga.

Genom ett okat samarbete mellan familjeratt och andra
enheter inom socialtjansten erbjuds parterna aven stod
och hjilp for att forhindra fortsatta konflikter. Aven
barnet erbjuds stod. Pa sa sitt kan man dven undvika
fortsatta utredningar inom savil familjeratten som ovriga
socialtjansten.

Genom att forena domarnas medlingskompetens med
socialtjanstens kunskaper vad giller barn och familjerela-
tioner ar férhoppningen att konfliktnivan minskar och att
parterna kan uppna varaktiga l8sningar som bada inser ar
bast for barnen.
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Handlaggningen i
domstolen

n forutsattning for att malet ska handliaggas inom

Konflikt och Férsoning ar att parterna har infor-

merats om metoden och inte har nagot emot att
delta. Beslutet om arbetsmetod tas av domstolen efter
det att man begart eller berett familjeratten tillfalle att
inkomma med upplysningar enligt 6: 20 eller 6:19 2 st. FB.
Pa sa satt far familjeratten tillgang till socialregistret och
eventuella tidigare utredningar om barnet. Det ar alltid
en erfaren radman som handldgger malen inom Konflikt
och Férsoning.

Till den forsta muntliga forberedelsen kallas sedan parter,
ombud och familjerattssekreteraren. Den beraknade for-
handlingstiden ar en halv dag.Vid detta tillfalle presente-
ras metoden utforligare av ordféranden och familjeratts-
sekreteraren. Ombuden intar en mer undanskymd roll
och ordféranden riktar sig direkt till parterna som far
redogora for sin syn pa vilka beslut som ar nddvindiga
att fatta for att barnets aktuella behov ska tillgodoses.
Familjerattssekreterarens uppgift ar att fora in relevant
generell barnkunskap som har baring pa den aktuella
konflikten.

Efter medlingsdiskussioner som forhoppningsvis slutar

i en tillfillig overenskommelse och inventering av den
den hjalp parterna behover meddelar tingsratten ett
interimistiskt beslut.Vidare far familjerattssekreteraren i
uppdrag att till nasta sammantrade inhamta upplysningar
innefattande barnsamtal och samtal med t.ex. forskole-
personal.

Dartill beslutas om samarbetssamtal enligt 6: 18 FB som i
detta fall aven kan innebara deltagande av personer som
ingar i parternas nitverk. Parterna kan dven ha éverens-
kommit att ta hjalp av familjerattssekreteraren att kom-
municera med varandra pa ett mindre konfliktdrivande
satt eller att ta emot annan hjilp och stod av familjerat-
ten eller annan enhet i socialtjansten.

Parterna bokas in till en ny fortsatt muntlig forberedelse.
Avsikten ar att parterna ska ha mojlighet att kontakta
familjerattssekreteraren for att be om hjalp om det upp-
star oklarheter eller andra problem att folja dverenskom-
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melsen istillet for att trappa upp konflikten genom att ge
in nya inlagor till tingsratten.

Vid det andra sammantridet far parterna redogora for
sina erfarenheter av den tillfilliga I6sningen.Vidare lamnar
familjerattssekreteraren information om inhamtade
upplysningar och om hur samarbetet mellan parterna har
fungerat efter forra sammantradet. Efter medling mellan
parterna uppnas forhoppningsvis en éverenskommelse
som resulterar i en dom. | domskalen eller protokol-

let kan dven overenskommelser i andra avseenden

som ar viktiga for ett fortsatt bra samarbete antecknas
liksom tid for uppfljning hos familjeratten. Nas ingen
slutlig overenskommelse vid detta sammantrade finns
det majlighet att traffa en ny tillfallig Gverenskommelse
med fortsatta uppdrag till familjerattssekreteraren och
bestamma tid for en ny forhandling.

Om parterna inte lyckas na en éverenskommelse som
godkants av domstolen vid de forberedande sammantra-
dena 6vergar malet till ordindr handlaggning. Det kan da
bli aktuellt med en annan radman som ordférande och
om det ska goras en vardnadsutredning ar det som hu-
vudregel inte den familjerattsekreterare som medarbetat
i tingsratten som utses till utredare.



Socialtjanstens
stod och hjalp till
familjerna

De olika kommunerna skiljer sig at vad giller vilka
insatser man kan erbjuda féraldrar och barn. Exempel pa
insatser som kan erbjudas ar:

Rad och stodsamtal, foraldrautvecklingsprogram, familje-
behandling

Barngrupper med barn till separerade foraldrar
Samtalsstod eller barngrupper med barn som upplevt
vald

Umgangesstod

Stod och insatser for barn och vuxna vid missbruk, krimi-
nalitet, skolsvarigheter och andra stédbehov
Foraldrakoordinator, som efter domen ska hjalpa par-
terna att halla dverenskommelsen i domen och hjilpa
dem att traffa nya overenskommelser vad galler barnet

Socialtjansten har ocksa mojlighet att férmedla kontakter
mellan foraldrarna och andramyndigheter eller organi-
sationer som t.ex. barnpsykiatri, beroendemottagning,
kvinnojour eller mansmottagning.

Mer information
om projektet

For ytterligare information om Konflikt och Férsoning gar
det bra att kontakta nagon av tingsratterna, familjerat-
terna eller FoU. Pa respektive domstols och kommuns
hemsida finns uppgifter om kontaktpersoner.



