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SAMVERKANSÖVERENSKOMMELSE ÅR 2022-2024 

1. BAKGRUND 

Haninge kommun och Lokalpolisområde Haninge/Nynäshamn har sedan tidigare en formaliserad 
samverkan som reglerats genom huvud- och samverkansavtal. Parterna har nu i enighet beslutat 
att dessa ska avslutas och ändras till en Samverkansöverenskommelse. 
Samverkansöverenskommelsen reglerar villkor och åtaganden för samverkan mellan parterna. 

2. SYFTE OCH MÅL MED SAMVERKAN 

Samverkansöverenskommelsen är en del i det gemensamma förebyggande arbetet som syftar till 
att skapa en fördjupad samverkan mellan parterna för att öka tryggheten och minska 
brottsligheten i alla delar av Haninge.  

Överenskommelsen säkerställer att Haninge kommun och lokalpolisområde Haninge/Nynäshamn 
stödjer och ger personella resurser till det trygghetsskapande- och brottsförebyggande arbetet. Vår 
gemensamma vision är att Haninge ska vara en trygg och säker kommun för alla som bor, besöker 
och verkar här. 

Parterna ska gemensamt skapa och upprätthålla samverkansstrukturer och samordna sina resurser 
genom att skapa effektiva och behovsanpassade aktiviteter utifrån prioriterade fokusområden som 
gör skillnad på individ, grupp och/eller samhällsnivå. 

3. PARTER OCH ÖVERENSKOMMELSENS OMFATTNING 

Haninge kommun och Lokalpolisområde Haninge/Nynäshamn, har ingått följande 
samverkansöverenskommelse.  

För Haninge kommun tecknas samverkansöverenskommelsen av kommundirektören.  

För Polisen tecknas samverkansöverenskommelsen av lokalpolisområdeschef, 
Haninge/Nynäshamn.  

Samverkansöverenskommelsen reglerar villkor och förutsättningar för samverkan mellan 
parterna. All samverkan mellan parterna ska ske inom ramen för gällande lagstiftning och inom 
respektive ansvarsområde. Eventuella ändringar och tillägg till överenskommelsen ska fattas 
skriftligen och undertecknas av parterna. 

4. GILTIGHETSTID 

Samverkansöverenskommelsen löper från 2022-01-xx och till 2024-12-31. Överenskommelsen 
kan förlängas med tre (3) år i taget efter samråd mellan parterna. Samråd mellan parterna skall 
inledas senast sex (6) månader före överenskommelsens utgång men kan också omförhandlas 
tidigare om någon av parterna anser att behov finns. 
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5. ARBETSPROCESS 
Arbetsprocessen skall vara långsiktig, strukturerad och kunskapsbaserad. Arbetet utgår ifrån 
kvantitativa och kvalitativa kartläggningar, analyser, insatser, uppföljningar och återkoppling.  

De kvantitativa underlagen kan exempelvis grunda sig på fakta hämtat ur statistik och 
kartläggningar.  

De kvalitativa underlagen grundar sig på subjektiva skattningar hämtat ur erfarenhetsbaserad 
kunskap och analys från tjänstemän och andra aktörer med god kännedom om aktuell lägesbild 
från respektive organisation, samt ifrån inkluderande dialoger med medborgarna.  

6. ORGANISATION 

Styrgrupp 
Parterna organiserar samverkan genom en gemensam styrgrupp för att långsiktigt planera, 
behandla, besluta och följa upp strategiska frågor som rör samverkansöverenskommelsen. 
Styrgruppen är högst beslutande organ i samverkansfrågor.  

I styrgruppen ingår följande funktioner:  

Från kommunen  
- direktör, social- och äldreförvaltningen 
- direktör, utbildningsförvaltningen 
- direktör, stadsbyggnadsförvaltningen 
- direktör, kultur- och fritidsförvaltningen 
- VD, kommunala bolag 
- enhetschef,  Enheten för trygghet och säkerhet 

Från polisen: 
- lokalpolisområdeschef 
- kommunpolis 

Styrgruppen sammanträder fyra gånger per år samt vid behov i syfte att följa upp samverkan 
enligt samverkansöverenskommelsen.  

Styrgruppen sammanträder enligt nedan schema: 
Månad X Uppföljning av tertial tre (föregående år)  
Månad X Uppföljning av tertial ett 
Månad X Uppföljning av tertial två 
Månad X Uppföljning i samband med årsredovisning 

Styrgruppen verkar utifrån aktuell behov- och lägesbild som inkommer från operativ 
samverkansgrupp (OSG) inför respektive sammanträde. Haninge kommun ansvarar för 
ordförandeskapet under år 2022, sedan ska ordförandeskapet rotera årsvis. Den som innehar 
ordförandeskapet är också sammankallande. 

Till styrgruppen kan andra aktuella aktörer adjungeras vid behov.  
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Operativ samverkansgrupp (OSG) 
För det kontinuerliga arbetet ska det finnas en operativ samverkansgrupp (OSG). OSG ska hålla 
sig uppdaterad kring den lokala lägesbilden, pågående arbete i kommunen som helhet med fokus 
på trygghet och brottslighet. Utifrån uppdrag från styrgruppen ska OSG ta fram underlag och 
förslag till vidmakthållande och utveckling av befintliga aktiviteter, samt förslag till nya 
aktiviteter enligt samverkansöverenskommelsens fokusområden.  

I OSG ska representanter finnas från kommunens samtliga förvaltningar, bolag samt lokalpolis 
med mandat att utifrån respektive ansvarsområde fatta beslut i uppkomna frågeställningar.   
Dessa representanter är utsedda av respektive förvaltningsdirektör och lokalpolisområdeschef. 

Andra viktiga aktörer kan utifrån läges- och behovsbild komma att adjungeras till OSG-gruppens 
sammanträden.   

OSG sammanträder en gång per månad samt vid behov. OSG sammanträder första torsdagen 
(helgfri dag) varje månad. Haninge kommun ansvarar för ordförandeskapet under år 2022, sedan 
ska ordförandeskapet rotera årsvis. Den som innehar ordförandeskapet är också sammankallande. 
En representant från kommunen, Enheten för trygghet och säkerhet, samt representant från 
polisen är gemensamt föredragande inför styrgruppen. 

7. KOMMUNIKATION 

Parterna åtar sig att kommunicera gemensamt kring frågor utifrån den lokala lägesbilden och 
samverkansöverenskommelsens prioriterade områden.  

Målet är att med tydliga och samordnade budskap öka den upplevda tryggheten för människor 
som lever, verkar och besöker Haninge. Särskilda avstämningar kring budskap och 
kommunikativa inriktningar ska genomföras utifrån behov och lägesbild kring den aktuella 
situationen. Kommunikationens syfte är också att främja det lokala engagemanget i Haninge.  

Kommunikationsplan framgår av bilaga 1. 

8. UPPFÖLJNING 

Uppföljning sker löpande i samband med OSG-gruppens månadsvisa möten samt vid de 
kvartalsvisa rapporteringarna till styrgruppen.  

Utvärdering och analys av de gemensamt fastställda fokusområdena görs årligen för 
kvalitetssäkring och utveckling av det trygghetsskapande och brottsförebyggande arbetet.  

9. EKONOMI 
Haninge kommun och lokalpolisområde Haninge/Nynäshamn svarar för sina egna kostnader om 
inget annat överenskommes.  
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BILAGA 1: KOMMUNIKATIONSPLAN 
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BILAGA 2: PRIORITERADE FOKUSOMRÅDEN 

Den gemensamma behovs- och lägesbilden leder oss till fem fokusområden. Varje fokusområde kopplas till aktiviteter/insatser, vilka leds, samordnas, 
genomförs och följs upp av verksamhet/er med samordnande ansvar, i samverkan med en eller fler aktörer/samarbetspartners. 

Under ”Aktivitet” i respektive fokusområde är ansvarig markerad med fet stil. 

1) Fokusområde: Trafik 
2) Fokusområde: Utsatta områden  
3) Fokusområde: Minska antalet individer i riskzon för livsstilskriminalitet 
4) Fokusområde: Särskilt utsatta brottsoffer 
5) Fokusområde: Trygghet (inne och ute) 

FOKUSOMRÅDE 1: TRAFIK 
Prioriterat område Aktivitet Samordningsansvar Frekvens Uppföljning/Indikator 
Kartläggning av trafikmiljöer  Samordnade och strukturerade 

möten mellan polis och 
kommun 

SBF 
Polis  

Vid behov deltagande av 
andra för ändamålet viktiga 
samarbetspartners 

4 gånger per år Återrapportering vid varje 
samverkansmöte och 
återkoppling till OSG-
gruppen. 

Alkohol och droger i trafiken SMADIT – i enlighet med 
handlingsplan för ANDTS. 

Polis 
SÄF  
KSF 

 Löpande i 
linjeverksamheten 

Antal personer som har 
varit positiva till stöd 
enligt metoden 
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FOKUSOMRÅDE 2: UTSATTA OMRÅDEN 
Prioriterat område Aktivitet Samordningsansvar Frekvens Uppföljning/Indikator 
Strukturerat lokalt brottsförebyggande 
arbete i utsatta områden 

”Jordbro i samverkan”,  BID – 
metoden (Business 
Improvment District) 
I styrelsen finns representant 
från polis och kommun 
(adjungerade) 
Ett framtidsmål är också att 
starta en förening; (BID) i 
Brandbergen 

Styrelsen i föreningen Enligt föreningens 
verksamhetsplan 

- Löpande  
- Årsredovisning 

Systematisk och samordnad lägesbild Gemensam utsättning inför 
varje helg 

KSF 
Polis 

 Varje vecka  Löpande enligt 
veckorapportering 

Långsiktig närvaro av polis Områdespoliser med fokus på 
synlighet, dialog och 
samverkan med lokala aktörer 

Polis 
i samverkan med lokala 
aktörer 

Dagligen - Trygghetsmätning 
- Antal anmälda brott 

Närvarande vuxna Fältassistenter och 
föreningsdriven 
trygghetsvandring 

KOF 
KSF 
Andra lokala aktörer 

Löpande i 
linjearbetet 

- Trygghetsmätning 
- Stockholmsenkäten 

FOKUSOMRÅDE 3: MINSKA ANTALET INDIVIDER I RISKZON FÖR LIVSSTILSKRIMINALITET 
Prioriterat område Aktivitet Samordningsansvar Frekvens Uppföljning/Indikator 
URIK (Unga i risk för kriminalitet) Enligt modellen URIK  SÄF Löpande i 

linjearbetet 
Enligt metod och 
uppföljningssystem 

SIG (Social insatsgrupp) Enligt samverkansmodellen 
SIG  

SÄF 
Polis 

Löpande i 
linjearbetet 

Enligt metod och 
uppföljningssystem 

ANDTS (Alkohol, narkotika, doping, 
tobak och spel om pengar) 

Enligt handlingsplan för 
ANDTS 

SÄF 
KOF 
UBF 
Polis 

Löpande i 
linjearbetet 

Enligt handlingsplan 
ANDTS 

Avhopparverksamhet Vidareutveckla metod och 
arbetssätt 

SÄF 
Polis 

Löpande i 
linjearbetet 

Löpande enligt metod 
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FOKUSOMRÅDE 4: SÄRSKILT UTSATTA BROTTSOFFER  
Prioriterat område Aktivitet Samordningsansvar Frekvens Uppföljning/Indikator 
Våldtäkter och sexualbrott mot barn 
inklusive internetrelaterade sexuella 
övergrepp,”grooming”, barnpornografi 

Utveckla och förbättra det 
gemensamma arbetet runt 
aktuellt område. 

Polis 
SÄF 

Löpande i 
linjeverksamheten 

Brott i nära relation Utveckla och förbättra det 
gemensamma arbetet runt 
aktuellt område. 
Orosanmälningar 
Konsultation med SÄF 

Polis 
SÄF 

Löpande i 
linjeverksamheten 

Antal orosanmälningar 
och konsultationer 

Brott mot äldre, +65 ”Försök inte lura mig” 

Brottsofferjouren 

SÄF Enligt framtagen metod 

Brott mot unga Stödcentrum för unga 
brottsutsatta 

SÄF 

FOKUSOMRÅDE 5: TRYGGHET (inne och ute) 
Prioriterat område Aktivitet Samordningsansvar Frekvens Uppföljning/Indikator 
Dialog med boende/invånare och 
lokala aktörer 

Trygghetsinventering 
Medborgardialog 

Polis 
KSF 
Samt för ändamålet viktiga 
lokala och externa aktörer 

Fyra gånger / år 
eller vid behov 

Fyra gånger/år 

Trygghet på allmän plats och allmänna 
kommunikationer 

Strukturerad och samordnad 
utsättning inför varje helg. 
Synlighet och närvaro av 
uniformerad polis. 

KSF 
Polis 
Samt för ändamålet viktiga 
lokala och externa aktörer 

Löpande i 
linjeverksamheten 

ANDTS (Alkohol, narkotika, doping, 
tobak och spel om pengar) 

Enligt handlingsplan ANDTS SÄF 
Polis 
SMOHF (Södertörns miljö- 
och hälsoskyddsförbund). 

Löpande i 
linjeverksamheten 

Enligt handlingsplan 
ANDTS 
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BILAGA 3:  KONTAKTUPPGIFTER 

Haninge kommun 

Enheten för trygghet och säkerhet, Kommunstyrelseförvaltningen, Haninge kommun 
E-post: trygghetochsakerhet@haninge.se

Polisen 

Kommunpolis, Lokalpolisområde Haninge/Nynäshamn 
E-post: kommunpolis.lpo-haninge-nynashamn@polisen.se

Mediefrågor 

Haninge kommun 

Pressansvarig, tel: 08-606 74 00, e-post: press@haninge.se

Polisen 

Mediacenter, 010-564 05 55 
E-post: tf-lpo-haninge-nynashamn.stockholm@polisen.se 

mailto:trygghetochsakerhet@haninge.se
mailto:kommunpolis.lpo-haninge-nynashamn@polisen.se
mailto:press@haninge.se
mailto:tf-lpo-haninge-nynashamn.stockholm@polisen.se
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