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Sammantradesdatum
2016-10-24

Plats och tid  Lokal Huvudskér, Haninge kommunhus
Mandag 2016-10-24, k1. 13.30-14.10

Beslutande Raymond Svensson (C), ordférande
Harry Bouveng (M)
Kjell Bjerrehorn (L), tjinstgdrande ersattare for Anna Ljungdell (S)

Erséattare

Ovriga Mikael Blomberg, upphandlingschef
deltagande Rebecca Band, kommunsekreterare
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Sammantradesdatum
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Justeringens  Kansliet, 2016-11-02
plats och tid

Paragrafer 29-34

Sekreterare

Rebecca Band
Ordforande

Raymond Svensson (C)
Justerare

Harry Bouveng (M)
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Sammantradesdatum
2016-10-24
ANSLAG/BEVIS
Justeringen av Sodertdrns upphandlingsndmnds protokoll
tillkdnnages genom anslag. Datum dé anslaget sétts upp och tas
ned framgdr nedan.
Beslutande organ Soédertorns upphandlingsndmnd

Sammantradesdatum  2016-10-24

Datum da anslaget 2016-11-03
satts upp

Datum dé anslaget 2016-11-25
tas ned

Forvaringsplats for Kommunstyrelsens kansli, Haninge kommunhus
protokollet

Underskrift

Rebecca Band, sekreterare




UPPHANDLING

SODERTORN
Beslutande organ Dokumenttyp Sida
Sddertdrns upphandlingsnamnd Protokoll 5(13)
Sammantradesdatum
2016-10-24
Innehallsforteckning
Arende Sida
§29 VAl @V JUSLEIAIE.....cciiiiiiieeeeee et e e e e 6
§ 30  INTOMALION ... 7
§ 31  EKONOMISK UPPFOLNING .......uuneiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeee e 8
§ 32 Motion fran Samuel Skanberg (V) om kollektivavtalsliknande villkor i
(U o] o g =T g T |1 oo [N 9
§ 33  DelegationsbesIut 2016 .........oooeiiiiiiiiiieee e 11
§34  MeddelandEn ... —— 12



UPPHANDLING

SODERTORN
Beslutande organ Dokumenttyp Sida
Sddertdrns upphandlingsnamnd Protokoll 6 (13)
Sammantradesdatum
2016-10-24

§ 29 Val av justerare

Forslag till beslut

1. Harry Bouveng (M) utses att jimte ordféranden justera
ndmndens protokoll onsdag 2016-11-02.

Sodertdrns upphandlingsnamnds beslut

1. Harry Bouveng (M) utses att jimte ordféranden justera
ndmndens protokoll onsdag 2016-11-02.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Beslutande organ
Sddertdrns upphandlingsnamnd

Dokumenttyp Sida
Protokoll 7(13)
Sammantradesdatum

2016-10-24

§ 30

Information

- Status - Utvérdering nimndens verksamhet de forsta aren

(muntlig information)

- Interpellationsfraga Haninge och Nynashamn (muntlig

information)

- Samordnad varudistribution — status samt information om utdkad

omfattning (muntlig information)

- Redogorelse for motet med revisionen (muntlig information)

- Frdga om 0ppna moten (muntligt svar)

Forslag till beslut
1. Informationen ldggs till handlingarna.

Soédertdrns upphandlingsnamnds beslut
1. Informationen laggs till handlingarna.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Beslutande organ Dokumenttyp Sida
Sddertdrns upphandlingsnamnd Protokoll 8 (13)

Sammantradesdatum
2016-10-24

Dnr SUN 2016/45

§ 31 Ekonomisk uppfoljning

Den ekonomiska redovisningen foredras muntligen av
upphandlingschefen. Se bifogad bilaga.

Underlag fér beslut
- Ekonomisk uppf6ljning, period 2016-09-01 — 2016-09-30

Forslag till beslut
Sodertérns upphandlingsnamnd beslutar
1. Uppfoljningen godkénns.

Sdédertdrns upphandlingsndmnds beslut
1. Uppfoljningen godkénns.

Expedieras: Akt

For kinnedom: Nyndshamns kommun

Justerare Utdragsbestyrkande
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Beslutande organ Dokumenttyp Sida
Sddertdrns upphandlingsnamnd Protokoll 9(13)

Sammantradesdatum
2016-10-24

Dnr SUN 2016/39

§ 32 Motion fran Samuel Skanberg (V) om
kollektivavtalsliknande villkor i upphandling

Sammanfattning

Samuel Skénberg (V) har i rubricerad motion foreslagit att Haninge
kommun infor Vita jobb-modellen 1 Haninge kommuns
upphandlingspolicy. Motionen har remitterats till S6dertorns
upphandlingsndmnd for yttrande.

Forvaltningens synpunkter

Vita jobb dr en modell som tillimpas i flera kommuner, bl a
Malmo, Goteborg och Stockholm. Modellen tillimpas 1 dagslaget
framst vid upphandling av entreprenader inom markanldggning och
byggnation. Som modell dr Vita jobb provad och i
forvaltningsdomstol funnen forenlig med lag. Fragan om huruvida
ombud har ritt att folja upp & kommunens vagnar har i sdrskild
ordning provats av Konkurrensverket och funnits férenlig med
svensk lagstiftning.

Vita jobb-modellen syftar till att sékerstilla att leverantdrens
anstillda vid utférandet av uppdrag 1 enlighet med kontraktet,
erhaller sociala villkor l4gst enligt branschens krav och géllande
arbetsrittslig lagstiftning och att leverantdren och dess
underleverantorer i alla led betalar erforderliga skatter samt sociala
avgifter och séledes inte tillimpar svart arbetskraft. Vad géller
kravstéllande pa skatter och sociala avgifter finns givetvis
motsvarande krav i dag.

Upphandling Sodertorn ar positiva till inférandet av
kollektivavtalsliknande villkor (enligt Vita jobb-modellen) i
Haninge kommuns upphandlingspolicy, men vill samtidigt belysa
frdgan kring kunskap och resurser for genomférande. Malmo
kommun har till sin kommunstyrelse foreslagit att
upphandlingsenheten i Malmo tillfors tva resurser for
genomforandet av modellen. For att stélla kollektivavtalsliknande
villkor och arbeta i enlighet med Vita jobb-modellen kravs kunskap
och resurser for kravstillande och uppfoljning av stéllda krav.
Upphandling Sédertorn anser att det &r viktigt att kunskap och

Justerare Utdragsbestyrkande
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Dokumenttyp

Sddertdrns upphandlingsnamnd Protokoll

Sammantradesdatum
2016-10-24

Sida
10 (13)

resurser for kravstéllande sdkerstills 1 egen regi. Uppfoljning kan
dock ske antingen i egen regi eller genom ombud, exempelvis
berorda fackforbund eller genom anlitade konsulter sdsom
revisionsbyréer. Oavsett hur modellen {f6r uppfoljning utformas ér
det jatteviktigt att uppfoljning sker for att sékerstélla att
leverantoren lever upp till stdllda krav. Vid ett inférande av
kollektivavtalsliknande villkor (Vita jobb-modellen) bor
tillimpningen av modellen samt aktuella krav prévas och beslutas 1
varje enskild upphandling.

Underlag fér beslut
- Motion om kollektivavtalsliknande villkor (Vita Jobb-modellen)

Forslag till beslut
Sédertérns upphandlingsndmnd beslutar

1. Remissyttrandet godkénns och dverlamnas till
kommunstyrelsen i Haninge kommun.

Overlaggningar i S6dertdrns upphandlingsnamnd

Kjell Bjerrehorn (L) yrkar med instimmande av Harry Bouveng
(M) och Raymond Svensson (C) att nimnden ska foresla
kommunfull-méktige att avsla motionen. Detta med hénvisning till
att riksdagen inom kort forvintas ta stillning till regeringens
forslag avseende implementering av EU:s upphandlingsdirektiv 1
svensk lagstiftning. Det finns darfor inga tillrackligt barande skil
till varfor Vita jobb-modellen ska inforas. Ett inforande av denna
modell skulle kriva stora arbetsinsatser till liten nytta av sévil
fackforvaltningar som Upphandling Sédertorn, och resurserna
maste koncentreras till implementering av EU:s
upphandlingsdirektiv.

Sodertdrns upphandlingsnamnds beslut

1. Kommunfullméiktige foreslas avsla motionen med hénvisning
till vad nimnden anfort ovan.

Expedieras: Akt

For kinnedom: Kommunstyrelsen (Haninge kommun)

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Justerare Utdragsbestyrkande
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Dokumenttyp Sida

Sddertdrns upphandlingsnamnd Protokoll 12 (13)

Sammantradesdatum
2016-10-24

Dnr SUN 2016/16

§ 33 Delegationsbeslut

Enligt 6 kap 35 § kommunallagen ska delegationsbeslut anmaélas
till Sédertérns upphandlingsndmnd.

Upphandlingsenheten redovisar delegationsbeslut enligt bilaga.

Underlag fér beslut

- Anmdlan av delegationsbeslut avseende perioden 2016-09-01 t o
m 2016-10-09.

Forslag till beslut
Sodertérns upphandlingsnamnd beslutar

1. Delegationsbesluten ldggs till handlingarna.

Sédertdrns upphandlingsndmnds beslut
1. Delegationsbesluten ldggs till handlingarna.

Expedieras: Akt

Justerare

Utdragsbestyrkande
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§ 34 Meddelanden

Inga meddelanden har inkommit till upphandlingsenheten.

Justerare Utdragsbestyrkande



UPPHANDLING

SODERTORN
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Sammantradesdatum
2016-10-24

Dnr SUN 2016/45

§ 31 Ekonomisk uppfoljning

Den ekonomiska redovisningen foredras muntligen av
upphandlingschefen. Se bifogad bilaga.

Underlag fér beslut
- Ekonomisk uppf6ljning, period 2016-09-01 — 2016-09-30

Forslag till beslut
Sodertérns upphandlingsnamnd beslutar
1. Uppfoljningen godkénns.

Sdédertdrns upphandlingsndmnds beslut
1. Uppfoljningen godkénns.

Expedieras: Akt

For kinnedom: Nyndshamns kommun

Utdragsbestyrkande



Resultatrakning

Ar: 2016 | Period: September | Ansvar: Mina ansvar | Verksamhet: Verksamhetsstruktur | Enhet: Tkr (vant tecken) | Typ: Alla (exkl inv proj)

Utf Sep 2016

Bud Sep 2016

Avvikelse

Sep 2016

Utfall Jan -

Sep 2016

Bud Ack Jan
- Sep 2016

Avvikelse
Jan - Sep
2016

Budget helar
2016

Haninge
1

kommun

Utfall % av
Budget Helar

120 - Forséljning av verksamhet 985 893 92 7621 8 040 -420 10 720 71.1%
150 - Ovriga Intakter 147 147 1029 1029

Summa | - Intékter 1132 893 239 8 650 8 040 610 10 720 80.7%
K10 - Lonekostnader -838 -755 -84 -6 716 -6 730 15 -8 994 T74.7%
K20 - Ovriga personalkostnader -4 -4 -161 -161

K30 - Lokalkostnader -26 -27 1 -223 -240 17 -320 69.6%
K50 - Kop av tjanster -363 -79 -284 -1240 -709 -531 -946 131.1%
K60 - Kop av varor -19 -14 -5 -170 -128 -42 -170 99.9%
K70 - Ovriga kostnader -7 -24 17 -100 -218 117 -290 34.6%
K81 - Finansiella kostnader -1 -1 -9 -9

SummaK - Kostnader -1 259 -898 -360 -8 618 -8 025 -593 -10 720 80.4%
Summa RR -127 -5 -122 31 15 16 0 | 25718 678.0%

Ursprunglig rapport

la. Resultatrakning Mina Ansvar - Mikael Blomberg, 2016-10-08 06:43


https://10.253.12.5/hypergene/hg2/reports/70
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Sammantradesdatum
2016-10-24

Sida
1)

Dnr SUN 2016/39

§ 32 Motion fran Samuel Skanberg (V) om
kollektivavtalsliknande villkor i upphandling

Sammanfattning

Samuel Skénberg (V) har i rubricerad motion foreslagit att Haninge
kommun infor Vita jobb-modellen 1 Haninge kommuns
upphandlingspolicy. Motionen har remitterats till S6dertorns
upphandlingsndmnd for yttrande.

Forvaltningens synpunkter

Vita jobb dr en modell som tillimpas i flera kommuner, bl a
Malmo, Goteborg och Stockholm. Modellen tillimpas 1 dagslaget
framst vid upphandling av entreprenader inom markanldggning och
byggnation. Som modell dr Vita jobb provad och i
forvaltningsdomstol funnen forenlig med lag. Fragan om huruvida
ombud har ritt att folja upp & kommunens vagnar har i sdrskild
ordning provats av Konkurrensverket och funnits férenlig med
svensk lagstiftning.

Vita jobb-modellen syftar till att sékerstilla att leverantdrens
anstillda vid utférandet av uppdrag 1 enlighet med kontraktet,
erhaller sociala villkor l4gst enligt branschens krav och géllande
arbetsrittslig lagstiftning och att leverantdren och dess
underleverantorer i alla led betalar erforderliga skatter samt sociala
avgifter och séledes inte tillimpar svart arbetskraft. Vad géller
kravstéllande pa skatter och sociala avgifter finns givetvis
motsvarande krav i dag.

Upphandling Sodertorn ar positiva till inférandet av
kollektivavtalsliknande villkor (enligt Vita jobb-modellen) i
Haninge kommuns upphandlingspolicy, men vill samtidigt belysa
frdgan kring kunskap och resurser for genomférande. Malmo
kommun har till sin kommunstyrelse foreslagit att
upphandlingsenheten i Malmo tillfors tva resurser for
genomforandet av modellen. For att stélla kollektivavtalsliknande
villkor och arbeta i enlighet med Vita jobb-modellen kravs kunskap
och resurser for kravstillande och uppfoljning av stéllda krav.
Upphandling Sédertorn anser att det &r viktigt att kunskap och

Utdragsbestyrkande
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Sida
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resurser for kravstéllande sdkerstills 1 egen regi. Uppfoljning kan
dock ske antingen i egen regi eller genom ombud, exempelvis
berorda fackforbund eller genom anlitade konsulter sdsom
revisionsbyréer. Oavsett hur modellen {f6r uppfoljning utformas ér
det jatteviktigt att uppfoljning sker for att sékerstélla att
leverantoren lever upp till stdllda krav. Vid ett inférande av
kollektivavtalsliknande villkor (Vita jobb-modellen) bor
tillimpningen av modellen samt aktuella krav prévas och beslutas 1
varje enskild upphandling.

Underlag fér beslut
- Motion om kollektivavtalsliknande villkor (Vita Jobb-modellen)

Forslag till beslut
Sédertérns upphandlingsndmnd beslutar

1. Remissyttrandet godkénns och dverlamnas till
kommunstyrelsen i Haninge kommun.

Overlaggningar i S6dertdrns upphandlingsnamnd

Kjell Bjerrehorn (L) yrkar med instimmande av Harry Bouveng
(M) och Raymond Svensson (C) att nimnden ska foresla
kommunfull-méktige att avsla motionen. Detta med hénvisning till
att riksdagen inom kort forvintas ta stillning till regeringens
forslag avseende implementering av EU:s upphandlingsdirektiv 1
svensk lagstiftning. Det finns darfor inga tillrackligt barande skil
till varfor Vita jobb-modellen ska inforas. Ett inforande av denna
modell skulle kriva stora arbetsinsatser till liten nytta av sévil
fackforvaltningar som Upphandling Sédertorn, och resurserna
maste koncentreras till implementering av EU:s
upphandlingsdirektiv.

Sodertdrns upphandlingsnamnds beslut

1. Kommunfullméiktige foreslas avsla motionen med hénvisning
till vad nimnden anfort ovan.

Expedieras: Akt

For kinnedom: Kommunstyrelsen (Haninge kommun)

Utdragsbestyrkande
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Utdragsbestyrkande



HANINGE K ‘
E KOMMUNSTY
Kommunstyrélsefdrvaltniﬁgi%SE

VANSTERPARTIET

Motion till Haninge kommunfullmiiktige

om kollektivavtalsliknande villkor i upphandling

Den offentliga upphandlingen omfattar idag mer 4n 600 miljarder kronor per &r. Genom att
stélla krav pa miljopaverkan, social hallbarhet och goda arbetsvillkor s kan den offentliga
sektorn gora en stor skillnad.

Nir fokus pa en offentlig upphandling enbart fokuserar p ldgsta pris och inte kvalitét och
goda arbetsvillkor s& kommer foretag som inte tar socialt ansvar att premieras framfbr de
foretag som har bittre arbetsvillkor for sina anstillda.

Enligt en Novus-understkning, bestilld av TCO, tycker 63 procent att det dr mycket viktigt
att stat och kommun stéller krav pé att leveranttrer erbjuder sina anstéilda lika bra villkor som
andra i branschen. Ytterligare 27 procent tycker det 4r ganska viktigt. Opinionstddet for att
stdlla krav pa bra arbetsvillkor #r starkt.

En tidigare motion om att inf6ra krav pa kollektivavtal i upphandlingspolicyn i Haninge har
lagts. Den rostades inte igenom med hénvisning till ett EU-direktiv och implementeringen av
direktivet i Sverige.

Diremot gér det att stélla krav pa kollektivavtalsliknande villkor och @nd4 folja EU-rétten.

Malmd stad arbetar med sociala hinsyn och arbetsvillkor i upphandlingar. De anviinder sig av
Vita Jobb-modellen.

Vita Jobb-modellen innebér att kommunen och dess leverantrer lever upp till fljande krav

* En skyldighet for leverantdren att till alla anstillda i upphandlingen ge sociala villkor
lagst enligt branschens krav och i arbetsrittslig lagstiftning.

» Att svartarbete vid leveransen av tjinsterna dr forbjudet.
* Att leveranttren ansvarar for dessa forpliktelser i alla underleverantorsled.

* Att dvertridelse kan medf6ra hdvning av hela avtalet och skadestand.




Stockholm kommer ocksé att testa Vita Jobb-modellen.

Viinsterpartict Haninge foreslar diirfor kommunfullmiiktige besluta

att infbra Vita Jobb-modellen i Haninge kommuns upphandlingspolicy

7 /;] / ) )
) s
b g 7S
(D
_/ A

Samuel Skanberg, Vansterpartiet Haninge
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Sammantradesdatum
2016-10-24

Dnr SUN 2016/16

§ 33 Delegationsbeslut 2016

Enligt 6 kap 35 § kommunallagen ska delegationsbeslut anmaélas
till Sédertérns upphandlingsndmnd.

Upphandlingsenheten redovisar delegationsbeslut enligt bilaga.

Underlag fér beslut

- Anmdlan av delegationsbeslut avseende perioden 2016-09-01 t o
m 2016-10-09.

Forslag till beslut
Sodertérns upphandlingsnamnd beslutar

1. Delegationsbesluten ldggs till handlingarna.

Sédertdrns upphandlingsndmnds beslut
1. Delegationsbesluten ldggs till handlingarna.

Expedieras: Akt

Utdragsbestyrkande



M Haninge
kommun

Anmalan av delegationsbeslut inom Sodertorns upphandlingsnamnds

&

ANy

A

e o
“kom

verksamhetsomrade

Anmalan avser perioden:
From: 2016-09-01
Tom : 2016-10-09

UPPHANDLING
SODERTORN

Dnr SUN 2016/16

Nr Typ Arende Kommun Delegat Dnr Datum Handlaggare

2a | Tilldelningsbeslut Tekniska konsulter - Arkitektur Haninge, Nyndshamn Mikael Blomberg SUN 2016/28 2016-09-12 David

2b | Tilldelningsbeslut LTA-hall Haninge Mikael Blomberg SUN 2016/11 2016-09-12 Ingemar
Godkannande av Haninge, Nyndshamn,

1a | forfragningsunderlag Skafferiprodukter Tyreso Mikael Blomberg SUN 2016/84 2016-09-13 UIf

2¢ | Tilldelningsbeslut LOV Familjeradgivning Haninge Mikael Blomberg SUN 2012/11 2016-09-13 | UIf

3 | Tilldelningsbeslut Parkmaskiner och grasklippare 2012-2 SKI | Nyndshamn Mikael Blomberg SUN 2016/88 2016-09-14 Bjorn

2b | Tilldelningsbeslut Ombyggnad Nynishamns sjukhus, plan 2 | Nynashamn Mikael Blomberg SUN 2016/75 2016-09-14 | Bjérn
Godkannande av

1a | férfragningsunderlag Service Desk IT Haninge Mikael Blomberg SUN 2016/92 2016-09-19 | David
Godkannande av

1a | forfragningsunderlag Hisservice Tornberget Mikael Blomberg SUN 2016/82 2016-09-19 Susanne

2a | Tilldelningsbeslut Maskin och fordonstjanster Haninge Mikael Blomberg SUN 2016/78 2016-09-20 | Susanne, UIf

2a | Tilldelningsbeslut Tidningsproduktion Haninge Mikael Blomberg SUN 2016/50 2016-09-30 Sandra Li (konsult)

2a | Tilldelningsbeslut Glasmisteriarbeten Nyndshamn Mikael Blomberg SUN 2016/31 2016-09-30 David
Godkénnande av Haninge, Nyndshamn,

1a | forfragningsunderlag Fonsterputs Tornberget Mikael Blomberg SUN 2016/82 2016-10-04 Susanne

2a | Tilldelningsbeslut Skol- och sarskoleskjutsar Nynashamn Mikael Blomberg SUN 2016/21 2016-10-07 Ingemar

Upphandling Sodertorn

136 81 Haninge

Besoksadress: Rudsjoterrassen 2

Tel Haninge 08-606 90 15
Tel Nyndashamn 08-520 682 60

Org nr Haninge 212000-0084

Org nr Nyndshamn 212000-0233
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