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Ersattning till kommunalt fortroendevalda i 2024 ars
niva.

Allmanna regler
§1

Dessa bestimmelser giller for fortroendevalda som avses i 4 kap. 1 §
kommunallagen, det vill siga ledamoter och ersattare 1 fullméktige,
fullmiktigeberedningar, utskott, styrelser och 6vriga nimnder, 6verférmyndare
samt revisorer. Till gruppen fortroendevalda riknas ocksa ledamoter i en
gemensam namnd och de som deltar i utredningskommittéer, projektgrupper
och arbetsgrupper som utgor en direkt £6ljd av ett uppdrag som ledamot eller
ersittare i en namnd. Arvodesbestimmelserna reglerar ocksa ersittning till
kommunens representanter i intressesammansatta organ samt borgerliga
begravningsforrittare och vigselforrittare.

§2a

Med heltidsengagerad fortroendevald avses den som dgnar hela sin arbetstid at
uppdrag f6r kommunen och f6r detta uppbir fast heltidsarvode.
Heltidsengagerad dger inte ritt att, utéver faststillt heltidsarvode samt arvode
tor fullmiktigeuppdrag, uppbira arvode till f6ljd av andra uppdrag inom
Haninge kommun. Heltidsengagerad fértroendevald dger inte heller ritt att
utan kommunstyrelsens medgivande dgna sig at forvirvs- eller
yrkesverksamhet.

§2b

Med deltidsengagerad fortroendevald avses den som av den styrande politiska
ledningen eller parti i opposition utsetts som sadan, och for detta uppbir fast
arvode fran de sirskilda resurser som avsatts till den styrande politiska
ledningen respektive oppositionspartier for detta andamal. Deltidsengagerad
fortroendevald forutsitts utféra uppdraget 1 den omfattning som motsvarar
sysselsdttningsgraden och ska inte utféra konkurrerande verksamhet som
inkraktar pa uppdraget. Omfattning och innehall i uppdraget faststills genom
fullmiktigebeslut.

Arvoden

§3

Med arvoden avses:

- fast arvode

- sammantridesarvode

- Ovriga arvoden
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Fast arvode
§ 4

Fast arvode till fértroendevald utbetalas med en tolftedel (1/12) av arvodet per
manad.

§5a

For samtliga fértroendevalda som uppbir fast arvode ingar féljande i
ersattningen:

- ersattning for forberedelser infér sammantrade
- utbildning inom verksamhetsomradet

- deltagande i utredningskommittéer, projektgrupper, arbetsgrupper samt
férberedande partigruppsmoten

- 6verlidggningar med forvaltning samt annat kommunalt organ dn det den
tortroendevalde sjélv tillhor

- deltagande i konferens eller informationsméte som r6r kommunal
angeldgenhet

- justering av protokoll
§5b

For hel- och deltidarvoderad fortroendevald ingar darutover foljande i
ersittningen inom det utpekade ansvarsomradet och i den omfattning som
motsvaras av uppdraget:

-deltagande 1 nimndens sammantriden eller andra méten
- f6lja forvaltningens arbete
- ordforandeskap 1 beredningar och styrgrupper

- genomging och beredning av drenden med sekreterare, féredragande eller
annan anstalld i anledning av sammantridet, besiktning, forrattning eller
dylikt (t ex ordférandeberedning)

- mottagning for allméinheten, telefonsamtal, e-post och dylikt
- utovande av delegeringsbeslut

- Overlidggningar med foretridare f6r andra kommunala organ eller med
foretradare f6r andra in kommunala myndigheter

- deltagande i aktiviteter, till exempel féreningars arsmoéten, invigningar,
avtackningar, med mera

- restid med anledning av ovan uppriknade atgirder

- Ovriga ataganden som faller inom kommunens ansvarsomrade
§6

Fasta arvoden riknas upp med den arliga upprakning som féljer

arvodesutvecklingen for statsraden och avrundas uppit till narmaste 500-tal.
Denna upprikning sker arligen den 1 januari.



<

Haninge
kommun

§7

Avgar fortroendevald med fast arvode under uppdragstiden fordelas arvodet
mellan denne och den som trider i dennes stalle i foérhallande till den tid under
vilken var och en av dem innehaft uppdraget. Den som avgar far arvode till
och med den kalenderdag da uppdraget upphér, och den nytilltridande far
arvode fran och med den kalenderdag da uppdraget paborjas.

§8

Har fértroendevald med fast arvode inte deltagit i ndgot av de tre senaste
sammantridena upphor utbetalningen av arvode till dess att nidrvaron
aterupptas.

§9

Fasta arsarvoden i 2024 4rs niva:

Kommunalrdad med 100 % sysselséttningsgrad

Kommunalrad 1 030 000 kr
Tillagg f6r kommunstyrelsens ordférande* 103 000 kr
*10 % av ett kommunalradsarvode

Arvodet f6r kommunalrad styr nivan pa den politiska ledningens samt
oppositionens resurser 1 bilaga 1 och 2.

Kommunfullmiktige

Ordforande 70 000 kr
1:e vice ordforande 48 000 kr
2:e vice ordforande 48 000 kr
Ledamot och ersittare 12 500 kr
Valberedningens ordférande 4 500 kr
Valberedningens vice ordférande 3000 kr
Valberedningen, ledamot och ersittare 2 000 kr
Kommunstyrelsen

Ledamot och ersittare 47 000 kr

Fasta rad, beredningar och utskott, tillsatta av kommunstyrelse eller
kommunfullmaktige

Ordforande 6 500 kr
Vice ordforande i forekommande fall 6 500 kr
Kommunens ledamoter och ersittare 6 500 kr

Observera att eventuella organisationers representanter inte omfattas av
kommunens regler om ersittning f6r fértroendevalda.

Verksamhetsniamnd

Ordférande Se bilaga 1
1:e vice ordforande Se bilaga 1
2:e vice ordforande Se bilaga 2
Ledamot och ersittare 11 500 kr

Utskottsledamot och ersattare 6 500 kr
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Sarskilt for socialnimnd

Ledamot och ersittare i individutskott™* 21 000 kr
(*giller inte nimndens presidium)

Utskottsledamot eller ersittare 6 500 kr
Delegat 6r jourbeslut enligt LVU,

LVM och SoL utanfér arbetstid 2 000 ke**

(**2 % av en tolftedel av ett kommunalradsarvode avrundat uppat)

Sarskilt f6r stadsbyggnadsnimnd

Ledamot och ersittare 1

byggutskott* 21 000 kr
(*giller inte nimndens presidium)

Sédertorns upphandlingsnimnd

Ordforande 33 500 kr
Vice ordforande 16 500 kr
Ledamot och ersittare 11 500 kr

Sédertérns dverférmyndarnimnd

Ordforande 33 500 kr
Vice ordforande 16 500 kr
Ledamot och ersittare 11 500 kr
Valnamnd

Ar for val till riksdag, kommun och landsting samt 4r for val till
Europaparlamentet eller folkomr6stning:

Ordforande 52 000 kr
Vice ordforande 27 000 kr
Ledamot och ersittare 18 500 kr

Ar utan val eller folkomrostning:

Ordférande -
Vice ordférande -
Ledamot och ersittare -

Under mellanvalsir utgir endast 1/12 av arsarvode f6r de manader ledamot
deltagit vid sammantride, utbildning, eller informationstillfille som avser
torberedelser f6r kommande valar. Ersittning utgar dven for eventuella
kostnader.

Revisionen

Revisorer 32 500 kr
Extra ersittning for uppdraget

som ordférande 20 500 kr
Extra ersittning for uppdraget

som vice ordférande 10 500 kr

I det fasta arvodet ingar ersittning for att slutféra revisionsuppdraget for sista
revisionsar efter det att ledamoten avgatt i samband med att ny mandatperiod
bérjat. (KF-beslut 2003-06-12, § 84)
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Sammantradesarvode

§ 10

Sammantriadesarvode utbetalas manadsvis i efterskott.
§ 11

Sammantridesarvode utgar med 1200 kr per sammantride 1
kommunfullmiktige, 700 kr per sammantride 1 kommunstyrelsen samt med
1000 kr per sammantride i nimnd, gemensam nimnd, utskott, beredningar
och styrgrupper tillsatta av fullmiktige, kommunstyrelsen eller av facknimnd.

§ 12

Sammantridesarvode utgar med 1000 kr per sammantride f6r ledaméter som
utsetts av kommunstyrelsen eller kommunfullmaktige att féretrida Haninge
kommun i samradsgrupper och intressesammansatta organ, med undantag for
nir ersittning till de foértroendevalda utgar direkt fran det aktuella organet.
Forteckning 6ver samradsgrupper och intressentsammansatta organ uppdateras
arligen med eventuella tillkommande eller bortfallande organ. Se bilaga 3.

§13

Sammantridesarvode utgér inte f6r sammantride i av nimnd tillsatt
verksamhetsutskott, det vill sdga ett utskott som har en orienterande uppgift
men som varken ska bereda eller fatta beslut i drenden. Diremot utgar
sammantridesarvode for ledaméter och ersittare 1 socialndamndens
individutskott samt stadsbyggnadsnimndens byggutskott. Arvode utgir inte
vid sammantride i valberedningen samt revisorernas moten.

§ 14

For sammantride 1 valndmnden pé valdagen utgar tre sammantridesarvoden,
fordelat pa foljande tidsintervaller: 06.00-12.00, 12.01-18.00 och 18.01-24.00.
Fortsitter sammantridet efter midnatt utgar ytterligare ett
sammantridesarvode. Ersittning utgar pa samma satt vid den preliminira
rostrikning, som sker 1 veckan efter valdagen.

§15

Har fortroendevald inte deltagit vid sammantridet gors ingen utbetalning av
sammantridesarvode.

Ovriga arvoden
§16

Sammantridesarvode utgir till socialnimndens delegater vid jourbeslut enligt
lagen med sarskilda bestimmelser om vard av unga (LVU), lagen om vard av
missbrukare 1 vissa fall (LVM) och socialtjanstlagen (SoL) som tas utanfér
normal arbetstid. Arvodet utgar med 1000 kronor per dag och delegat som
jouren tas 1 bruk. Om delegatens nattvila ianspraktas vid mer an ett tillfille
samma natt, ska vid det andra tillfallet 500 kronor utga 1 det fall detta sker pa
samma sida midnatt; i annat fall utgar ersittning enligt féregiende mening (KF-
beslut 2015-06-08, § 157).
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§17
For borgerlig begravningsforrattare utgar arvode med 1 450 kr per forrittning.

§18
For vigselforrittare utgar arvode med 500 kr per forrittning frain kommunen.*

* Utover kommunalt arvode utgar ersdttning fran lansstyrelsen.

Ersattning for inkomstforlust och

kostnader
§19

Med ersittning for inkomstforlust avses kompensation f6r sadan ersattning
som den enskilde avstar fran ordinarie arbetsgivare for att den enskilde har
atagit sig ett fortroendeuppdrag:

- ersattning for forlorad arbetsinkomst

- ersittning for forlorad pensionsférman
- ersittning for forlorad semesterférman
§ 20

Med ersittning for kostnader som den fértroendevalda haft i samband med
tullg6rande av uppdraget avses:

- ersattning till fértroendevald med funktionsnedsattning

- resekostnader

- kostnader for kost och logi (traktamenten)

- barntillsynskostnader

- kostnader for vard och tillsyn av person med funktionsnedsittning
- 6vriga kostnader

§ 21

Ersittning for inkomstforlust och kostnader utbetalas i efterskott.

§ 22

For att ersittning ska utga behéver den fértroendevalde styrka sina férluster
eller kostnader, samt anmala dessa till sekreteraren 1 respektive nimnd.

§ 23

Yrkande om ersittning ska framstillas senast inom ett ar fran dagen for
sammantrade eller motsvarande till vilken inkomstforlusten eller kostnaden
hanfor sig.

Ersattning for forlorad arbetsinkomst
§ 24
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Drabbas fortroendevald som deltar i sammantride eller forrittning av
inkomstforlust kan ersittning for forlorad arbetsinkomst erhallas. Den
forlorade arbetsinkomsten innefattar det antal timmar, inklusive restid, som
den foértroendevalde har behovt avsta fran att arbeta f6r att ha mojlighet att
delta i ssmmantridet/forrittningen. Berérd ordférande avgor om ersittning
ska utga i sirskilda fall. Ersittning utgar for forlorad arbetsinkomst for hogst
atta immar per dag.

§ 25

For fortroendevald i valnimnden utgar ersittning for forlorad arbetsinkomst
om den fortroendevalde behéver vara ledig fran sitt ordinarie arbete dagen
efter valdag och diarmed drabbas av inkomstférlust.

§ 26

For att ersittning for forlorad arbetsinkomst ska utga vid deltagande i
forrattning — sa som kurs, studieresa eller liknande — kréivs ett beslut av nimnd,
arbetsutskott, ordforande eller annan behorig person eller organ. Ersittning f6r
forlorad arbetsinkomst utbetalas inte for partigruppsméten eller andra uppdrag
knutna till partiet.

§ 27

For ritt till ersattning fordras att inkomstforlusten kan styrkas genom intyg
fran arbetsgivaren eller kopia av l6nebesked, som utvisar hur stort loneavdrag
som gjorts pa grund av sammantridet/ forrittningen. Ersittningen baseras pd
den faktiska inkomstforlusten. Taket for ersittningsbar férlust per timme
utgors av det fasta grundarsarvodet f6r kommunalrad delat f6rst med 12 och
direfter med 165 (det vill siga antalet arbetstimmar per manad).

§ 28

Egna foretagare och andra fria yrkesutévare samt personer som uppbir
arbetsloshetsunderstéd och som inte kan redovisa lI6neavdrag har ritt till en
schablonersittning per timme. Denna édr den sjukpenninggrundade
arsinkomsten delad forst med 12 och direfter med 165 (det vill siga antalet
arbetstimmar per manad).

§ 29

Fortroendevald med heltidsuppdrag eller deltidsuppdrag 1 nimnder och bolag
som omfattar 50 % av heltid eller mera, har inte ritt till ersdttning for férlorad
arbetsinkomst.

Ersattning for forlorad pensionsforman
§ 30
For alla fortroendevalda gor kommunen en pensionsavsittning pa 4,5 %.

Sarskild ersittning 1 form av ett pensionstilligg kan utges till deltidsengagerad
tortroendevald, vars tjinstepension i ordinarie anstillning har minskat pa grund
av det kommunala fértroendeuppdraget. Den fortroendevalde ska styrka
storleken pa den foérlorade pensionsférmanen.

§ 31

10
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Pension till hel- och deltidsengagerad fértroendevald med minst 40 %
sysselsattningsgrad utgar i enlighet med “Pensionsriktlinjer fortroendevalda”.

Ersattning for forlorad semesterforman
§ 32

Ersittning for styrkt forlorad semesterforman i form av férlorad
semesterersittning eller férlorade betalda semesterdagar utgar med hogst det
belopp fullmaktige beslutat, det vill sidga verifierat belopp eller styrkt férlorad
semesterférman. Maximalt 12 % av utbetald ersittning for férlorad
arbetsinkomst.

§ 33

Fortroendevald som tagit tjanstledigt for att fullgéra fortroendeuppdrag i sa
stor omfattning att tjanstledigheten minskar antalet semesterdagar i1 ordinarie
anstillning édr berattigad till ersittning for den férlorade semesterférmanen.
Den fortroendevalde ska styrka storleken pa den forlorade f6rmanen.

Ersattning till fortroendevald med

funktionsnedsattning
§ 34

Ersittning utgar till fortroendevald med funktionsnedsittning for de sirskilda
kostnader som féranletts av uppdraget. Hir 1 ingér styrkta kostnader f6r
ledsagare, tolk, hjalp med inldsning av handlingar och liknande.

Ersattning for resekostnader
§ 35

Om sammanlagd resvig fran den fortroendevaldes fasta bostad eller ordinarie
arbetsplats till ssmmantradesplatsen och dter overstiger sex (6) kilometer har
den fortroendevalde ritt till resekostnadsersittning. Eventuella
parkeringsavgifter ska styrkas med kvitto och ersittning utbetalas med
motsvarande belopp.

§ 36

Ersittning utbetalas for styrkta resekostnader f6r sammantride eller forrittning
pa annan ort som den fértroendevalde deltar i pa uppdrag av nimnd och med
syfte att aterfora kunskap och information till den egna verksamheten.
Ersittning utgar i enlighet med de grunder som faststallts f6r kommunens
arbetstagare 1 de kommunala reseavtalen. For reseersittning krivs sarskilt
beslut om deltagande i respektive fullmiktige, nimnd eller styrelse.

§ 37

Da sammantrade dger rum under den ordinarie arbetstid som galler i den
fortroendevaldes anstillning/verksamhet ska resa till och frin sammantride
anses paborjad respektive avslutad vid den fértroendevaldes fasta arbetsplats.
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Da sammantride dger rum fore eller efter den ordinarie arbetstid som giller i
den fortroendevaldes anstillning/verksamhet, skall resan anses pabotjad
respektive avslutad vid den fértroendevaldes bostad.

§ 38

Dié sammantride av verksamhetsskil maste dga rum utanfor beslutad
arsplanering kan ersittning for resa fran tillfallig bostad inom rikets grinser
beviljas.

§ 39

Vid sammantriden med sluttid efter kl. 21.30 kan fortroendevald erhalla
ersittning for taxiresa fran sammantridet till bostaden om avstandet dr mer 4n
2 km och under forutsittning att resa med kollektivtrafik 4r omaoijlig eller skulle
innebira orimligt lang vintetid eller sen hemkomst.

§ 40

For hel- och deltidsengagerad med sysselsittningsgrad om ldgst 50 % giller att
resor inom kommunen med egen bil, eller med annat fardsatt da egen bil
saknas, skall utga som fast ersittning motsvarande gillande milersittning enligt
ligsta belopp i kommunens bilavtal (BIL):

- Heltidsengagerad 750 mil/ar
- Deltidsengagerad, minst 75 % 500 mil/ar
- Deltidsengagerad, minst 50 % 350 mil/ar

Ersattning for styrkta kostnader och

merkostnader enligt traktamentsavtal
§ 41

Ersittning for styrkta kostnader samt traktamente vid sammantride och Ovriga
torrattningar utgar enligt de grunder som faststillts f6r kommunens
arbetstagare 1 de kommunala traktamentsavtalen. Traktamente utbetalas for att
ticka de eventuella merkostnader som en fortroendevald kan ha haft under
resa som skett pa uppdrag av nimnd och med syfte att aterféra kunskap och
information till den egna verksamheten. For att skattefritt traktamente ska
utbetalas maste resan skett med minst en 6évernattning och pa plats som ligger
minst 50 km frin bostaden eller verksamhetsorten. For traktamente for annan
tid an sammantradestid med respektive organ krivs sirskilt beslut om
deltagande i respektive fullmiktige, nimnd eller styrelse.

Ersattning for kostnad for barntillsyn
§ 42

Ersittning utgar for kostnader som féranletts av uppdraget vid vard och tillsyn
av barn, som vardas i den fértroendevaldes familj och som inte fyllt tolv (12)
ar. Om sarskilda skil foreligger, kan ersattning utga dven for dldre barn.
Ersittning utgar per tillsynstimme med den lagsta timlon som giller for
barnskotare. Ersittning utgar inte for tillsyn, som utfors av egen
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familjemedlem (forilder, syskon, sammanboende eller mor- och farférildrar)
och ej heller f6r tid, da barnet vistas i sin ordinarie forskoleverksamhet och
skolbarnsomsorg.

Ersattning for kostnad for vard och tillsyn av

person med funktionsnedsattning
§ 43

Ersittning utgar for styrkta kostnader som féranletts av uppdraget for vard
och tillsyn av person med funktionsnedsittning som vardas 1 den
tortroendevaldes bostad. Ersittning utgar per tillsynstimme med den ligsta
timlon som giller f6r vardbitride. Ersittning utgar inte for tillsyn som utfors
av egen familjemedlem eller av sammanboende.

Narvaro vid kommunala uppdrag
§ 44

Alla fortroendevalda forvintas ndrvara 1 de sammantriden och férrittningar
som ingar 1 uppdraget. Den som har férhinder ska meddela detta till nimndens
sekreterare 1 sa god tid som mojligt.

§ 45

Vid sammantriden och Gvriga méten aligger det sekreteraren att i protokollet
anteckna narvaro och inrapportera denna till Iloneenheten.

Franvaro fran kommunala uppdrag

Hel- och deltidsengagerade fortroendevalda har, efter anmilan till
kommunstyrelsens ordférande ritt till ledighet fran sina kommunala uppdrag
under l6pande kalenderar med upp till 32 arbetsdagar per kalenderar utan
reducering av arvodet.

§ 47

Heltidsengagerad fortroendevald skall anses fullgora fem arbetsdagar per
helgfri vecka, miandag — fredag. For deltidsengagerad fortroendevald som
tullg6r mindre dn fem arbetsdagar per helgfri vecka, beriknas en
ledighetskoefficient pa samma sitt som for arbetstagare i kommunen.

§ 48

For dessa ledighetsdagar utgir ett tilligg som motsvarar méanadsarvodet
multiplicerat med 0,0605, till hel- och deltidsengagerade med minst 50 %
sysselsattningserad. Tilligeet utgar med 1/12 per méanad.

§ 49

Ledighet som inte uttagits under kalenderaret kan inte sparas till ett senare ar,
inte heller kan kontant ersittning utga for icke utnyttjad ledighet.
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§ 50

Vid hel- och deltidsengagerads sjukdom eller forildraledighet minskas arvodet
enligt de bestimmelser som giller f6r kommunanstallda.

§ 51

Ledamot, som planerar ledighet lingre 4n 3 manader, ska anmila detta till
nimnden/stytrelsen, som déd kan besluta att en ersittate 6vertar den lediges
uppdrag och férmaner under ledigheten.

§ 52

Kommunalrad och oppositionsrad har ritt att tillfalligt limna uppdraget pa
grund av forildraledighet. Kommunfullmaktige kan utse en vikarie f6r den
franvarande.

Forsakringar

Grupplivsskydd och trygghetsforsakring
§ 53

For samtliga kommunalt fortroendevalda som inte fyllt 65 dr tecknar
kommunen grupplivférsikring under mandatperioden till ett hogsta belopp pa
30 000 kr samt i 6vrigt under de forutsittningar och villkor som regleras i
forsakringsavtalet.

§ 54

For samtliga kommunalt foértroendevalda tecknar kommunen
trygghetsforsakring som giller vid olycksfall som uppkommer i samband med
den foértroendevaldes verksamhet f6r kommunen samt f6r olycksfall som
intriffat under fird till eller fran verksamheten.

§ 55

Heltidsengagerade fortroendevalda samt deltidsengagerade fortroendevalda
som inte omfattas av tjanstegruppliviérsakring 1 den egna anstillningen
tillf6rsakras grupplivsskydd under mandatperioden genom att kommunen
tecknar en sirskild gruppliviérsakring. Fortroendevalda med ett hel- eller
deltidsengagemang om minst 20 % dr forsikrade via KPA Pension.
Fortroendevalda med ett deltidsengagemang under 20 % ar forsakrade via
Soderberg & Partners.

IT-stod och telefoni
§ 56
Fortroendevalda har ritt till f6ljande utrustning:

Standardutbud for samtliga fortroendevalda
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- Surfplatta enligt kommunens standardutbud inklusive skal
- IT-st6d genom kommunens servicedeskfunktion.
Fortroendevalda med uppdrag om minst 40 procent av heltid

- Tillgang till en arbetsplats med standardméblering

- Bérbar dator enligt kommunens standardutbud

- Standardprogram enligt kommunens rekommendationer

- Mobiltelefon enligt kommunens standardutbud, inklusive abonnemang i

enlighet med vid var tid f6r kommunen gillande avtal

§ 57

Den tekniska utrustningen dgs av kommunen och utgor ett lan till den
tortroendevalda. Utrustningen ska vardas vil. Vid uppdragets upphérande ska
utrustningen aterlimnas.

Tolkning och tillampning
§ 58

Fragor som r6r tolkning och tillimpning av dessa bestimmelser avgors av
kommunstyrelsens presidium.
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Bilaga 1 - Fordelning av politiska
resurser mandatperioden 2023-2026

Nedanstaende fordelning dr resultat av den uppgirelse som besiutas av fullmdktige infor vare
ny mandatperiod (2022-06-13 § 97). Ingar som bilaga i arvodesreglementet, da uppgirelsen
héanger thop med arvodesutbetalning.

Fordelning av den styrande politiska

ledningens resurser

Se bilaga 2.

§ 59

De partier som utgér kommunledning tilldelas sammantaget resurser som
motsvarar 12,0 av en kommunalradsresurs, det vill siga 1200 procent, for

kommunalrad, deltidsengagerade fértroendevalda, ordférande och 1:e vice

ordforande i kommunstyrelsen samt Gvriga nimnder.

Fordelning av politiska resurser for

oppositionens gruppledare m.fl.
Se bilaga 3.
§ 60

Oppositionsrad, tillika 2:e vice ordférande i kommunstyrelsen, tillsatts av det
stOrsta partiet 1 opposition eller av andra oppositionspartier i valteknisk samverkan som
tillsammans erhaller fler mandat dn det enskilt storsta partiet i gpposition. Vid lika
mandat avgor antalet roster vid allmint val till fullmiktige vilket parti som ska

tillsatta oppositionsrad.

Uppdragets omfattning f6r 2:e vice ordforande i kommunstyrelsen basers pa
ber6rt partis antal mandat 1 kommunfullmiktige. I det fall partiet har minst 14
mandat, faststills omfattningen till 100 % av en kommunalrddsresurs om det ar

tarre in 14 mandat, faststills omfattningen till 75 %.

Parti i opposition tilldelas gruppresurs om 20 procent. Dirutéver tilldelas 1/14
av en kommunalradsresurs pa heltid per mandat partiet har 1 fullméktige.
§ o1

Resurser for att arvodera 2:e vice ordférande i verksamhetsnimnderna (BFN,
FN, GAN, IKFN, SBN, SN, och AN) motsvarande 225 procent av en

kommunalradsresurs tilldelas for férdelning det parti eller den koalition 1
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opposition som 1 valteknisk samverkan tillsatt oppositionsradet och som

dirmed besitter de nimnda uppdragen.
§ 62

Omfattningen for oppositionen samlat kan uppga till 7,0
kommunalradsresurser, det vill siga 700 procent. I det fall viss utjammning bebiver

ske gors detta for varje parti genom ett tilldgg per mandat.

! Beriknat pa mandatférdelningen mandatperioden 2018-2022
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Bilaga 2 — Fordelning av den styrande
politiska ledningens resurser

Nedanstaende fordelning dr resultat av den uppgirelse som besiutas av fullmdiktige infor varje
ny mandatperiod (2022-06-13 § 97). 1 fordelningen ingar gruppledararvoden och 14-delar.
Sammanstillningen ingar for kannedom i arvodesreglementet, da uppgorelsen dr av betydelse
for arvodesutbetalning.

Politiska resurser (fordelning i procent)

Kommunalrdd, kommunstyrelsens ordférande (M) 100 %
Dirutéver far kommunstyrelsens ordférande ett tillige som
motsvarar 10 procent av kommunalradsarvodet.

Kommunalrad, samhillsbyggnadsutskottets ordférande (M) 100 %
Kommunalrad, kommunstyrelsens 1:e vice ordférande,

idrotts-, kultur- och fritidsnamndens ordférande (L) 100 %
Kommunalrad, dldrenimndens ordférande (KD) 100 %
Stadsbyggnadsnimndens ordférande (KD) 100 %
Grundskolenimndens ordférande (M) 95 %
Socialnimndens ordférande (M) 85 %
Barn- och férskolenimndens ordférande (M) 30 %o
Gymnasie- och arbetsmarknadsnimndens ordférande (L) 65 %

Gymnasie- och arbetsmarknadsnimndens 1:e vice ordférande (M) 40 %

Stadsbyggnadsnimndens 1:e vice ordférande (M) 40 %
Idrotts-, kultur- och fritidsnimndens 1:e ordférande (M) 40 %
Aldrenimndens 1:e vice ordférande (M) 40 %
Socialnimndens 1:e vice ordférande (L) 30 %
Grundskolenimndens 1:e vice ordférande 20 %
Barn- och férskolenimndens 1:e vice ordférande (KD) 15%

Deltidsengagerad fortroendevald (M) 40 %
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Bilaga 3 — Fordelning av
oppositionens resurser

Nedanstaende fordelning dr resultat av den uppgirelse som besiutas av fullmdiktige infor varje
ny mandatperiod (2022-06-12 § 97). 1 fordelningen ingar gruppledararvoden och 14-delar.
Sammanstillningen ingar for kannedom i arvodesreglementet, da uppgorelsen dr av betydelse
for arvodesutbetalning.

Politiska resurser

Oppositionsrad, kommunstyrelsens 2:e vice ordférande (S) 100 %
Oppositionsrad (SD) 100 %
Stadsbyggnadsnimndens 2:e vice ordférande (S) 95 %
Grundskolenimndens 2:e vice ordférande (S) 40 %
Socialnimndens 2:e vice ordférande () 40 %
Gymnasie- och arbetsmarknadsnamndens 2:e vice ordférande (S) 40 %
Barn- och férskolenimndens 2:e vice ordférande (S) 20 %
Idrotts-, kultur- och fritidsnimndens 2:e vice ordférande (S) 20 %
Aldrenimndens 2:e vice ordférande (S) 20 %
Deltidsengagerad fortroendevald (SD) 70 Yo
Deltidsengagerad fortroendevald (C) 40 %
Deltidsengagerad fortroendevald (V) 35 %

Deltidsengagerad fortroendevald (V) 35 %
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Bilaga 4 — Samradsgrupper och
intressesammansatta organ for vilka
sammantradesarvode utgar*

Samradsgrupper och intressesammansatta
organ

Funktionshindersradet

Haninge hembygdsgille

Storsthlm

Milardalsradet inklusive utskott
Pensionarsradet

Samradsorganisation for finskt forvaltningsomrade
Skargardsgruppen

Skirgardsradet

Stiftelsen Tyrestaskogen

Stockholms linsférbund f6r krishantering
Svealands kustvattenvardsférbund
Tyresans vattenvardsforbund

Ostra Sveriges Luftvardsférbund

* Far att erballa ersdttning ansvarar den fortroendevalde for att deltagande i mote med
samradsgrupp eller intressesammansatt organ anmidls pa sdrskild blankett for andamalet.
Den_fortroendevaldes narvaro ska intygas av sekreteraren for det aktuella organet.
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